
Le Château d’Ermenonville recrute !

Envoyez votre candidature à
direction@domainechateauermenonville.com

A S S I S T A N T . E   C O M M E R C I A L  ( H / F )
S T A G E  6  m o i s  ( à  p a r t i r  d ’ a v r i l  2 0 2 6 )

6 8 2 , 5 2 € / m o i s  +  i n d e m n i t é  r e p a s  c o n v e n t i o n n e l l e  
N o n  l o g é

D é c o u v r e z  l a  f i c h e  d e  p o s t e  →



Renfort ponctuel à l’accueil ou au service.
Suivi de la satisfaction client et transmission des retours.

Envoyez votre candidature à
direction@domainechateauermenonville.com

Connaissances opérationnelles de l’hôtellerie acquises dans des précédents
stages (réception/réservation/service).
Bon niveau d’anglais écrit et oral (minimum B2).

Missions principales

Relais de l’équipe – Périodes de congés

Appui commercial

Relation client & hôtellerie

Soutien opérationnel – Événements
Préparation & coordination des mariages, séminaires et réceptions.
Accueil clients / prestataires.
Présence terrain pendant la haute saison.

Continuité de service événementiel & commercial.
Gestion quotidienne : réponses clients, suivi de devis, dossiers.

Visites commerciales et présentation des espaces.
Aide aux devis, propositions & contrats.
Suivi clients : relances, informations, accompagnement.

Profil recherché


